
Parcours d’accompagnement vers l’Industrie 5.0 : 
Feuille de route vers la Performance opérationnelle, l’Agilité et la Robustesse

EXCELLENCE OPÉRATIONNELLE 
INDUSTRIE 5.0.

PERFORMANCE &
 COMPÉTITIVITÉ

CAP PÉRENNITÉ -
PROGRAMME CAP IMPACT

VOS BESOINS :
Améliorer votre compétitivité et votre performance
par des processus et des outils plus agiles et robustes.
Pérenniser votre activité en développant une
stratégie d’entreprise ambitieuse et réaliste. 
Fédérer vos équipes autour de votre projet et
mobiliser l’intelligence collective.

CAP IMPACT VOUS PROPOSE : 
3 phases d’accompagnement : CAP IMPACT Roadmap, CAP IMPACT Fondations, CAP IMPACT
Performance
Une démarche éprouvée : 14 entreprises accompagnées avec succès en 2024. 
Une approche globale : focus sur la performance, évaluation systémique, intégration stratégique, plan
d’actions et résultats concrets.
Un accompagnement par un expert coach.
Une expertise qualifiée et ciblée : 2-3 experts thématiques labélisés, sélectionnés selon vos besoins. 
Une impulsion réelle au changement en tenant compte de la charge opérationnelle. 
Un gain de temps avec des coûts et des risques maitrisés.
Une démarche focalisée sur l’Industrie 5.0 centrée sur l’humain et le green manufacturing.

POUR QUI ? 
PME manufacturières wallonnes (10 - 100
personnes).
En bonne santé financière.
Prêtes à investir du temps et du capital humain
dans l’adaptation de l’entreprise face aux défis
actuels (humains, climatiques, ...).

Le financement est assuré en partie par l’entreprise et en partie par des aides publiques (soumis aux aides
de minimis). 
Tarifs détaillés à la page suivante. 

VOTRE ENGAGEMENT :
Validation de l’engagement fort du dirigeant à soutenir la démarche.
Ressource managériale et/ou opérationnelle dédiée au suivi en collaboration avec l’équipe CAP IMPACT.

MODALITÉS : 

 #People : mobilisation des talents, intelligence collective, engagement des équipes.

#Process : efficacité opérationnelle, simplification des processus, adoption de technologies adaptées.

#Planet : intégration des critères environnementaux, sociaux et de gouvernance (ESG), réduction de
l’impact environnemental, écoconception.

#Profit : sécurisation des approvisionnements, chaine de valeurs résiliente, nouveaux business models.



ACCOMPAGNEMENT CAP IMPACT
#diagnostic #people #process #tools 

VOUS SOUHAITEZ TRAVAILLER SUR LA 
PERFORMANCE GLOBALE DE VOTRE ENTREPRISE ? 

VOUS SOUHAITEZ TRAVAILLER SUR LA 
PERFORMANCE THÉMATIQUE DE VOTRE ENTREPRISE ? 
Excellence opérationnelle, numérique, éco circulaire & matériaux circulaires

 CAP IMPACT ROADMAP 

STRUCTURER UNE VISION CLAIRE ET UN PLAN D’ACTION STRATÉGIQUE

10 jours d’expertise sur 3 à 6 mois.
Valeur marché : 12.000€ HTVA.
Taux de subsidiation : 70% public et 30% de part privée. 
Entreprise non membre : 3.600€ HTVA (paiement en 2 échéances de 1.800€ HTVA).
Entreprise membre (10% de réduction) : 3.240 € HTVA (étalement à convenir).

Clarté sur le niveau d’excellence opérationnelle, numérique et éco conception.
Etablir un plan d’action à court, moyen et long terme.
Mise en relation avec le réseau du Pôle MecaTech.
Référencement d’experts métiers qualifiés et adéquats avec une fiche projet.
L’ambition est d’embarquer directement dans le CAP IMPACT Fondations.

CONTACT : 
Olivier Wenin - Chargé de projet 
Accompagnement des entreprises

+32 485 55 64 91 
olivier.wenin@polemecatech.be

Laetitia Zacheo - Gestionnaire
programme Economie Circulaire

+32 476 40 50 08 
laetitia.zacheo@polemecatech.be

UNIR LES ÉQUIPES ET OPTIMISER LES PROCESSUS POUR DES TRANSFORMATIONS RÉUSSIES
: ANALYSE FONCTIONNELLE ET QUICK WINS

ASSURER L’ANCRAGE ET L’AMPLIFICATION DES AVANCÉES RÉALISÉES 

23 jours d’expertise sur 12 mois.
Valeur marché : 27.600€ HTVA.
Taux de subsidiation : 65% public et 35% de part privée.
Entreprise non membre : 9.660€ HTVA (paiement en 4 échéances de 2 415€ HTVA).
Entreprise membre (10% de réduction) : 8.700€ HTVA (étalement à convenir).

23 jours d’expertise sur 12 mois.
Valeur marché : 27.600€ HTVA.
Taux de subsidiation : 50% public et 50% de part privée. 
Entreprise non membre : 13.800€ HTVA (paiement en 4 échéances de 3.450€ HTVA).
Entreprise membre (10% de réduction) : 12.420€ HTVA (étalement à convenir). 

Suite du CAP IMPACT Roadmap. 
Fédérer et embarquer les équipes autour d’une dynamique commune.
Renforcer les leviers humains, souvent décisifs dans la réussite du changement. 
Optimiser et renforcer les processus pour créer un environnement favorable à la transformation.
Cibler les investissements clés, en s’appuyant sur des analyses fonctionnelles pour maximiser l’impact des outils et du
capital humain.

Suite du CAP IMPACT Fondations.
Ancrer durablement les transformations engagées.
Soutenir les équipes dans la mise en œuvre opérationnelle.
Activer des expertises concrètes et ciblées.

 CAP IMPACT FONDATIONS

 CAP IMPACT PERFORMANCE


